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KATA PENGANTAR 
 Puji syukur penulis panjatkan ke hadirat Tuhan Yang Maha Esa atas berkat dan 

rahmat-Nya sehingga buku berjudul “PEMBONGKAR BIAS: Pendidikan Inklusif 

Berbasis Gender” ini dapat diselesaikan tepat pada waktunya. Buku ini disusun sebagai 

bentuk kontribusi akademik dalam memperkaya kajian mengenai pendidikan inklusif 

dan isu-isu gender yang hingga kini masih menjadi tantangan dalam berbagai konteks 

pendidikan di Indonesia. 

 Penyusunan buku ini dilatarbelakangi oleh kebutuhan akan pemahaman yang 

lebih komprehensif mengenai berbagai bentuk bias gender yang muncul baik dalam 

kurikulum, proses pembelajaran, interaksi di kelas, hingga kebijakan pendidikan. 

Fenomena tersebut tidak hanya berdampak pada akses dan kesempatan belajar, tetapi 

juga mempengaruhi konstruksi identitas, pengalaman belajar, dan masa depan peserta 

didik. Oleh karena itu, pembahasan mengenai pendidikan inklusif berbasis gender 

menjadi penting dan relevan sebagai landasan pengembangan praktik pendidikan yang 

lebih adil, responsif, dan berorientasi pada kesetaraan. 

 Buku ini disusun dengan pendekatan multidisipliner, menggabungkan perspektif 

teoritis, analisis kritis, serta berbagai referensi akademik yang mendukung pembahasan. 

Penulis berharap buku ini dapat menjadi rujukan bagi mahasiswa, peneliti, dosen, 

pendidik, maupun para pemangku kepentingan lainnya dalam memahami dan 

mengembangkan strategi implementasi pendidikan inklusif yang sensitif terhadap isu 

gender. 

 Penulis menyadari bahwa buku ini masih memiliki keterbatasan, baik dari segi 

cakupan kajian maupun penyajian materi. Oleh karena itu, masukan konstruktif dari 

pembaca sangat diharapkan sebagai upaya untuk meningkatkan kualitas kajian di masa 

mendatang. Semoga buku ini dapat memberikan manfaat dan menjadi salah satu 

kontribusi nyata dalam upaya mewujudkan sistem pendidikan yang lebih berkeadilan 

gender. 

Kupang, November 2025 

 

Penulis 
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